
北區 桃區 中區 南區 高區

系統分析與評核判斷 策略性訓練方案規劃 個案研討 訓練成效評估 問題分析與解決

職能發展與應用 系統分析與評核判斷

個案研討

服務與溝通

指標評估與連結應用 職能發展與應用 策略性訓練方案規劃 指標評估與連結應用 職能發展與應用

職能發展與應用 指標評估與連結應用 組織分析與發展

組織分析與發展 系統分析與評核判斷

訓練成效評估

服務與溝通 服務與溝通 課程規劃與設計 策略性訓練方案規劃 指標評估與連結應用

指標評估與連結應用 職能發展與應用 訓練成效評估

個案研討 個案研討 服務與溝通 組織分析與發展 系統分析與評核判斷

問題分析與解決 系統分析與評核判斷 問題分析與解決

訓練成效評估

指標評估與連結應用 服務與溝通 課程規劃與設計

備註：

(1)

(2)

(3) 有關第1梯次各班詳細課程資訊請洽各分區服務中心查詢。

110年度三類專業人員回流訓練報名分為兩梯次，第1梯次開放報名4-6月之課程，預計110年2月24日前公告詳細課

程日期、地點及講師，並於110年3月2日(二)上午10時起開放報名；第2梯次開放報名7-8月之課程，預計110年6月1

日(二)上午10時起開放報名。

各三類專業人員於第1梯次報名時，每人至多報名2班課程(不分區域)，報名逾2班者，將自報名第3班起取消其報名

資格。

110年度TTQS三類專業人員回流訓練課程總表

第

1

梯

次

4月

5月

6月

第

2

梯

次

7月

8月

分區

梯次

/月份


